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令和７年度　文部科学省  女性の多様なチャレンジに寄り添う学びと社会参画支援事業

リカレントシンポジウム

女性のキャリア発展に資するリカレント

京都女子大学は、2018 年度にリカレント教育課程を開設し、その修了生は 350 名を越えました。
組織の垣根やフィールドを越えたリカレントでの学びが、ライフキャリアへのポジティブな影響
を与えています。今回は、今年度本学が受託している「文部科学省　女性の多様なチャレンジ
に寄り添う学びと社会参画支援事業」の一環として、リカレント教育がキャリア開発に資する可
能性とライフキャリアデザインへのポジティブな影響について考える機会としたいと思います。
（対面開催・後日の録画配信）

～Be the change! 学びは人生を変える～

●日　　時：令和8年2月20日金
●会場開催：京都女子大学学園講堂（定員300名）

●録画配信：定員200名

▶第Ⅰ部：基調講演「キャリアデザインとリカレント」
   三菱 UFJ リサーチ＆コンサルティング株式会社
   CDIO 主席研究員　矢島  洋子

▶第Ⅱ部：リカレント修了生追跡調査について報告
   京都女子大学副学長・地域連携研究センター長
     中山  玲子
    連携推進課長 小椋  幹子

▶第Ⅲ部：パネルディスカッション　 
   テーマ「学びで人生が変わる」
　   モデレーター 中山  玲子
　　　　　   パネリスト　 矢島  洋子
　　　　　　　　　 高梨  博子（日本女子大学生涯学習センター所長、文学部教授）
　　　　　　　　　　　 品川  啓介（福岡女子大学女性リーダーシップセンター長、教授）
　　　　　　　　　　　　 リカレント修了生

▶質疑応答

矢島洋子氏　プロフィール
チーフ・ダイバーシティ＆イン
クルージョン・オフィサーとし
て、少子高齢化対策、男女共
同参画の視点から、ワーク・
ライフ・バランスやダイバーシ
ティマネジメント関連の調査
研究・コンサルティングを担
当。２０２０年度より文部科学
省「女性の多様なチャレンジ
に寄り添う学びと社会参画支
援事業」委員。著書に『シリー
ズタイバーシティ経営　仕事
と子育ての両立』等。

13時30分～15時40分
（受付13時～）

参加無料
対面＆録画配信

●定　員：対面300名、録画配信200名

●申し込み締切り：２月１5日日23時

●申し込み方法：
      右の二次元コードを読み取り、申し込みフォームからお申し込みください。

定員を上回る申込があった場合は抽選とさせていただきます。
結果については、2月16日にメールでお知らせいたします。

申し込み受付
フォームへ➡

タップで申し込み
受付フォームへ

https://forms.office.com/r/kFh96L9fwK

